宮城県老人福祉施設協議会
 　令和５年度「総務・企画・経営職 中堅職員研修」実施要項
　　　　　　　　　　　　
　　　　
　　　　　　
１．目　　的　　総務・企画・経営職に求められるスキルを習得することを目的に実施するものです。
２．主　　催　　宮城県老人福祉施設協議会（担当：研修委員会）　
　
３．日　　時　　令和６年２月１５日（木）１３：００ ～ １５：１０
４．研修方法　　Zoomによるオンライン研修
５．受講対象者　会員施設・事業所に勤務する総務・企画・経営部門の中堅職員。
その他、受講を希望する役職員。
６．受講定員　　３０名　　　　　
７．受 講 料　　無　料　　
　　　　
８．研修内容　　テーマ「今後２０年、法人経営を盤石にするために」
１３：００　講義１　法人経営を盤石にするための『経営分析』
　　　　　・数字を読み解く力
　　　　　・素早い「経営分析」と今後２０年を見据えた次の一手
　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　講　師 ： 辻・本郷税理士法人八戸事務所 社会福祉法人部
 　　統括部長　内田　真理子　氏 　
　１４：００　休　憩
１４：１０　講義２　法人経営を盤石にするための『人材定着』
　　　　　・「人材定着」で職員の安定確保実現
　　　　　・働きやすい職場を実現するための「職場環境の整備と見直し」
　　　　　・人事評価制度やキャリアパス等「人材定着・育成のための仕組み」を
　　　　　　ワークさせる
　　　　
　　　　　　　　　　　　　講　師 ： 辻・本郷税理士法人 社会福祉法人部
                           　　    特定社会保険労務士　　田中　宏二　氏
　１５：１０　終　了　
９．受講申込み
（１）申込方法　　別添の「受講申込書」により、ＦＡＸ（添書不要）でお申し込みください。
（２）申込締切　　令和６年２月２日（金）
（３）申込先　　　宮城県老人福祉施設協議会事務局　　FAX：022-302-7233

